
 
 

C.P. 
S.C.P. 

SECTEUR 

A.R. & M.B. EXPLICATION 
 

Huisarbeiders  
 
 
 
 
 
 
 
 
 

K.B. 03.03.1965 
B.S 10.03.1965 
 

 

 



 
C.P. 

S.C.P. 
SECTEUR 

A.R. & M.B. EXPLICATION 
 

 
 
De contrôle over het onderzoek 
naar en het toezicht op de 
uitvoering van de 
filmverhuringsovereenkomsten 
in de bioscopen 
 
 
 
 
 
 

 
 
K.B.29.09.1965  
B.S. 20.10.1965 

 

 



 
C.P. 

S.C.P. 
SECTEUR 

A.R. & M.B. EXPLICATION 
 

 
 
Paritair comité voor de metaal-, 
machine- en elektrische bouw 
(het vervaardigen en plaatsen 
van beschermingsmateriaal 
tegen brand) 
 
 
 
 
 

 
 
K.B.21.10.1966  
B.S. 04.11.1966 

 

 



  
C.P. 

S.C.P. 
SECTEUR 

A.R. & M.B. EXPLICATION 
 

 
 
Varend personeel van de 
ondernemingen, de Rijnvaart en de 
internationale vaart die vervoer 
van goederen verricht 
 
 
 

 
 
K.B. 31.03.1967  
B.S. 08.04.1967 

 

 



 
C.P. 

S.C.P. 
SECTEUR 

A.R. & M.B. EXPLICATION 
 

 
 
Belgacom 
 
 
 
 

 
 
K.B.27.10.1967 
B.S. 10.11.1967 

 

 



 
C.P. 

S.C.P. 
SECTEUR 

A.R. & M.B. EXPLICATION 
 

 
 
Ondernemingen voor de 
filmproductie 
 
 
 

 
 
K.B.15.02.1978  
B.S. 18.04.1978 
 

 

 



 
C.P. 

S.C.P. 
SECTEUR 

A.R. & M.B. EXPLICATION 
 

 
 
Paritair comité voor de 
opvoedings- en 
huisvestingsinrichtingen 
 
 

 
 
K.B.09.11.1979 
B.S. 29.11.1979 

 

 



 
C.P. 

S.C.P. 
SECTEUR 

A.R. & M.B. EXPLICATION 
 

 
 
Travenol Laboratoria N.V. te 
Lessen  
 

 
 
K.B. 17.08.1982  
B.S. 07.09.1982 

 
 
De toelating viseert de werknemers tewerkgesteld in 
het departement «  Gant vinyl » van de N.V. Travenol 
Laboratoria gelegen te Lessen. 
 

 



  
C.P. 

S.C.P. 
SECTEUR 

A.R. & M.B. EXPLICATION 
 

 
 
Edmont Europe N.V. te 
Erembodegem  

 
 
K.B.23.08.1983 
B.S. 08.09.1983 

 
 
De toelating viseert de arbeiders tewerkgesteld in het 
departement « Tru Touch », van de onderneming N.V. 
Edmont Europe, te Erembodegem. 
 

 



 
C.P. 

S.C.P. 
SECTEUR 

A.R. & M.B. EXPLICATION 
 

 
 
Caterpillar Belgium te Gosselies  

 
 
K.B. 04.07.1985 
B.S. 24.07.1985 
 

 
 

 



 
C.P. 

S.C.P. 
SECTEUR 

A.R. & M.B. EXPLICATION 
 

 
 
Sikel N.V. te Genk  

 
 
K.B.03.10.1990 
B.S. 17.10.1990 

 
 
De toelating viseert de productiearbeiders 
tewerkgesteld bij N.V. Sikel te Genk.  
 

 



 
C.P. 

S.C.P. 
SECTEUR 

A.R. & M.B. EXPLICATION 
 

 
 
Land- en tuinbouwveilingen (P.C. 
voor de handel in voedingswaren) 

 
 
K.B. 12.05.1992 
B.S. 26.05.1992 

 
 
De toelating viseert de arbeiders van tuinbouw en 
agrarische veilingen.  
 

 



 
C.P. 

S.C.P. 
SECTEUR 

A.R. & M.B. EXPLICATION 
 

 
 
Fitness- en afslankingscentra 

 
 
K.B. 11.01.1993 
B.S. 09.02.1993 

 
 
 
 
 

 



 
C.P. 

S.C.P. 
SECTEUR 

A.R. & M.B. EXPLICATION 
 

 
 
Belgian Sky Shop 

 
 
K.B. 07.11.1994 
B.S. 15.12.1994 

 
 
De toelating viseert de werknemers tewerkgesteld in 
de winkels van N.V. Belgian Sky Shop te Zaventem, 
Oostende en Deurne.  
 

 



 
C.P. 

S.C.P. 
SECTEUR 

A.R. & M.B. EXPLICATION 
 

 
 
N.V. VASP Brazilian Airlines 

 
 
K.B. 14.03.1996 
B.S. 17.04.1996 

 
 
De toelating viseert de werknemers tewerkgesteld bij 
de reservatieafdeling bij N.V. VAST Brazilian 
Airlines.  
 

 



 
C.P. 

S.C.P. 
SECTEUR 

A.R. & M.B. EXPLICATION 
 

 
 
Kleinhandelszaken die 
hoofdzakelijk meubelen en 
tuinartikelen verkopen (maximaal 
40 zondagen per jaar) 

 
 
K.B. 30.05.1997 
B.S. 07.06.1997 
 
Gewijzigd door :  
 
K.B. 02.10.1997 
B.S. 22.10.1997 
 

 
 

 



 
C.P. 

S.C.P. 
SECTEUR 

A.R. & M.B. EXPLICATION 
 

 
Europees Centrum voor Vermiste 
en Seksueel Misbruikte Kinderen 

 
K.B. 23.04.1998  
B.S. 01.05.1998 
 

 
 

 



 
C.P. 

S.C.P. 
SECTEUR 

A.R. & M.B. EXPLICATION 
 

 
Nationale Bank van België e, de 
kredietinstellingen die in België 
werkzaam zijn 
 

 
K.B. 04.12.1998 
B.S. 18.12.1998 

 
De toelating viseert de werknemers van de Nationale 
Bank van België die betrokken zijn bij de 
functionaliteit van de betaalsystemen en de liquidatie 
evenals de financiële markten in het kader van het 
Europese systeem van de centrale banken.  
 

 



 
C.P. 

S.C.P. 
SECTEUR 

A.R. & M.B. EXPLICATION 
 

 
Keuken van Kloostergemeenschappen  
VZW Zusters Franciskanessen van Gent,  
VZW Zusters van Franciskanessen van Burst en  
VZW Zusters van Franciskanessen van Hansbeke 
 

 
K.B. 06.05.1999 
B.S. 08.06.1999 

 

 



 
C.P. 

S.C.P. 
SECTEUR 

A.R. & M.B. EXPLICATION 
 

 
PC 329 
 
Socio-culturele sector : volgende 
werknemers :  
- personen belast met een 

leidende functie en/of 
vertrouwenspost 

- - de werknemers die de 
activiteiten uitoefenen die bij 
collectieve 
arbeidsovereenkomst, 
gesloten in het Paritair Comité 
voor de socio-culturele sector, 
worden bepaald 

 

 
 
 
K.B. 16.06.1999 
B.S. 24.07.1999 

 

 
 



 
C.P. 

S.C.P. 
SECTEUR 

A.R. & M.B. EXPLICATION 
 

 
PC 321  
 
Groothandelaars-verdelers in 
geneesmiddelen (arbeiders en 
bedienden) 
 

 
 
 
K.B. 12.08.2000 
B.S. 19.09.2000 

 

 



 
C.P. 

S.C.P. 
SECTEUR 

A.R. & M.B. EXPLICATION 
 

 
PC 314 
 
Kappersbedrijf en de 
schoonheidszorgen 
 

 
 
 
K.B. 06.12.2000 
B.S. 28.12.2000 

 
 
 
De geviseerde werknemers mogen niet meer dan 2 
zondagen tewerkgesteld zijn tijdens de maand 
december. 
 

 



 
C.P. 

S.C.P. 
SECTEUR 

A.R. & M.B. EXPLICATION 
 

 
 
BVBA CON-PAC 

 
 
K.B. 05.07.2004  
B.S. 03.08.2004 
 

 
 
De toelating viseert enkel arbeiders. 

 
 



 
C.P. 

S.C.P. 
SECTEUR 

A.R. & M.B. EXPLICATION 
 

 
PC 218  
 
Euroclear N.V. te Brussel 

 
 
 
K.B. 11.12.2000 
B.S. 29.12.2000 

 
 
 
De toelating viseert werknemers tewerkgesteld in de 
devisie « Euroclear » bij Euroclear N.V. te Brussel. 
 

 



 
 

C.P. 
S.C.P. 

SECTEUR 

A.R. & M.B. EXPLICATION 
 

 
 
Distributiesector  

 
 
K.B. 03.12.1987 
B.S. 08.12.1987  
 

 
 
De toelating viseert de werknemers die tewerkgesteld 
zijn in de beenhouwerijen, bakkerijen en 
banketbakkerijen ; de voedingswinkels die minder dan 
vijf werknemers per winkel in dienst hebben op het 
ogenblik waarop van de afwijking gebruik wordt 
gemaakt; worden als werknemers beschouwd de 
personen die normaal worden tewerkgesteld in de 
winkel en die ingeschreven moeten zijn in het 
personeelsregister van de onderneming die haar 
activiteit in de winkel uitoefent; de salons, 
tentoonstellingen, musea, jaarbeurzen, nijverheids- 
landbouwtentoonstellingen, markten, optochten en 
sportmanifestaties, voorzover die tewerkstelling 
gebeurt buiten de lokalen de onderneming en de 
aanhorigheden, zoals parking, opslagpaatsen voor 
goederen; de dagbladondernemingen; ondernemingen 
die brandstof of olie voor autovoertuigen in ’t klein 
verlopen, doch enkel wat de werknemers betreft, die 
met de verkoop zijn belast; de winkels van genees- en 
heelkundige toestellen; de tabakswinkels; de winkels 
van natuurlijke bloemen.    
 

 



 
 

C.P. 
S.C.P. 

SECTEUR 

A.R. & M.B. EXPLICATION 
 

PC 320 
Begrafenisondernemingen 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

K.B. 28/04/2015 
B.S 11/05/2015 
 
Aangepast door :  
 
A.R. 16/07/20120 
M.B. 27/07/2020 
 
 

De werknemers die, in het kader van wachtdiensten, 
effectieve arbeidsprestaties leveren die dringend en 
inherent aan het beroep zijn kunnen op zondag en ‘s 
nachts tewerkgesteld worden. 

 



 
 

C.P. 
S.C.P. 

SECTEUR 

A.R. & M.B. EXPLICATION 
 

PC 335 
Ondernemingen die ressorteren 
onder het Paritair 
Comité voor de dienstverlening 
aan en de ondersteuning van het 
bedrijfsleven en de zelfstandigen 
(PC 335) en die diensten en 
personeel 
verlenen aan geneesheren voor 
medische wachtposten. 
 
 
 
 
 
 
 

K.B. 07/06/2015 
B.S 25/06/2015 
 

De werknemers mogen’s nachts,  op zon- en 
feestdagen tewerkgesteld worden. 
 

 



 
 

C.P. 
S.C.P. 

SECTEUR 

A.R. & M.B. GELDIGHEIDSDUUR EXPLICATION 
 

Ondernemingen die op de 
bedrijfsterreinen van NV Audi 
Brussels transformatie-
werkzaamheden uitvoeren  
 
 
 
 
 
 
 

K.B. 30/10/2022 
B.S 24/11/2022 
 

Van 01/12/2022  
tot 31/01/2024 

Artikel 1. Dit besluit is van toepassing op de 
transformatiewerkzaamheden die op de 
bedrijfsterreinen van NV Audi Brussels worden 
uitgevoerd door de werknemers van andere 
ondernemingen met het oog op het ombouwen van de 
fabrieksgebouwen en de productiefaciliteiten van de 
NV Audi Brussels, teneinde deze geschikt te maken 
voor de productie van een bijkomend model van auto. 
 
Art. 2. De werknemers bedoeld in artikel 1 kunnen 's 
nachts en op zon- en feestdagen tewerkgesteld worden 
voor het uitvoeren van de werkzaamheden bedoeld in 
hetzelfde artikel 1. 

 
 


