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CP 109 + PC 215: Projet supplémentaire pour les jeunes (de moins de 26 ans) appartenant aux
groupes a risque -1/4/2022-31/12/2023

Collaboration(s)

Nombre de Budget projet

mentors des entreprises, afin d'augmenter les
chances d'une insertion durable.

Inlfltl',l[l.e de Objectifs poursuivis avec... (d’autres Groupe cible participants supplémentaire
action organisations) envisagé (en €)
Coaching de jeunes | Apres une premiere réunion d'accueil et de conseil, | Diverses entreprises, 120 € 128.500
un parcours personnalisé vers une expérience établissements
professionnelle dans le secteur est élaboré avec les | d'enseignement,
jeunes. Cela comprend le coaching, la formation, accompagnateurs
les ateliers, etc. pour renforcer la position initiale externes
des jeunes.
Soutenir L'IREC assure une orientation et un suivi actifs des Diverses entreprises, 75 €101.899
I'expérience jeunes qui acquiérent une expérience accompagnateurs
professionnelle professionnelle dans le secteur et soutient les externes

Total 120 jeunes

€230.399
75 lieux
d'apprentissage




