
 

PC 118: Bijkomend project voor jongeren (onder de 26 jaar) uit de risicogroepen  

1/4/2022-31/12/2023 

 
 

 

Benaming van de actie 
Na te streven 
doelstellingen 

Samenwerking(en) 
met… (andere 
organisaties) 

Doelgroep 
Beoogd 
aantal 

deelnemers 

Budget 
bijkomend 

project (in €) 
1 Sectorale wedstrijden, 

beurzen, workshops en andere 
initiatieven om opleiding en 
tewerkstellingskansen binnen 
de sector kenbaar te maken, 
met bijzondere aandacht voor 
STEM-opleidingen en 
technische en praktisch 
uitvoerende beroepen 

Jongeren motiveren om hun 
kans te grijpen op opleiding 
naar en tewerkstelling 
binnen de sector. Jongeren 
zijn zich op dit moment nog 
veel te weinig bewust van 
de diverse mogelijkheden 
die de sector te bieden 
heeft, ook en vooral voor 
kansengroepen. Door de 
krapte op de arbeidsmarkt 
zijn er binnen de sector voor 
hen nochtans veel en mooie 
kansen om hun loopbaan 
aan te vangen, zeker ook 
voor risicogroepen. 
 

Beroepenhuis, Pom 
West-Vlaanderen, 
Technopolis, 
Sparkoh! 

Leerlingen secundair 
onderwijs, met bij-
zondere aandacht voor 
de STEM-opleidingen 
en de technische en 
praktisch uitvoerende 
beroepen 
 

3.000 € 221.500 

2 www.food@work.be Jongeren warm maken voor 
en correct informeren over 
de vele 

VDAB, Le Forem Iedereen die in aan-
merking komt voor 
opleiding in de richting 

3.000 € 120.000 



 

tewerkstellingsmogelijkhed
en binnen de 
voedingsindustrie en de 
voorbereidende opleidings- 
en alternerende trajecten. 

van de voedings-
industrie of tewerk-
stelling binnen de 
voedingsindustrie. De 
website zal 
systematisch gebruikt 
worden in actie 1. 

3 Bijkomende omkadering voor 
alternerende opleidingen 

Jongeren op een vlotte 
manier en mèt een formele 
kwalificatie de overstap 
naar de arbeidsmarkt laten 
maken, door de kwaliteit 
van alternerende 
opleidingen mee te 
garanderen. 
 

centra/scholen 
D(BSO)/TSO 

Werkgevers die 
betrokken zijn bij 
alternerende 
opleidingen, in 
afstemming met de 
betrokken 
opleidingsinstellingen 
 

Minstens 
90/jaar 

€ 104.420,79 

4 Aangerekende interne 
personeelskost om het project 
uit te voeren + kost 
bedrijfsrevisor 
 

    € 162.000 

Totaal 3.000 
jongeren 
180 
bedrijven 

€ 607.920,79 


