Informatie- en raadplegingsprocedure
(Periode juni 2009 - februari 2010)

collectief ontslag: informatie- en raadplegingsprocedure in dagen (19 juni 2009 tot
en met februari 2010)
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Voor wat de periode van 19 juni 2009 tot 28 februari 2010 betreft, bedraagt de gemiddelde
duur van de informatie- en consultatieprocedure 55 dagen. Rekening houdend met het feit
dat er bij deze berekening enkele uitschieters zijn met een vrij lange of vrij korte procedure,
is het ook nuttig de mediaan te bekijken. De mediaan bedraagt 43 dagen. In een aanzienlijk

aantal gevallen is de duur van de informatie- en consultatieprocedure minder lang dan de
duur van de mediaan.



